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Organisationsreglement beratende Kommission Zentrum Breitenhof

Gestltzt auf Art. 27 und 32 der Gemeindeordnung vom 19.05.2019 erlasst der Gemeinderat
folgendes Organisationsreglement:

l. Allgemeines

Art. 1 Geltungsbereich 1Das Organisationsreglement gilt fir die beratende Kommission
Breitenhof und deren Mitglieder.

Art. 2 Zweck 1Das Organisationsreglement regelt:
- den Aufbau und die interne Organisation,
- die Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortlichkeiten
- die Grundsétze der Geschéftsfuhrung
- die Zusammenarbeit der Kommission Breitenhof

2Das Organisationsreglement stellt eine rechtmassige, effiziente und
wirkungsorientierte Geschaftsfuhrung sicher.

Art. 3 Ubergeordnetes Fir Belange, zu denen sich das Organisationsreglement nicht explizit
Recht aussert, gelten sinngemass die Bestimmungen des Gesetzes lber
das Gemeindewesen (Gemeindegesetz) und der Gemeindeordnung
sowie des Organisationsreglements des Gemeinderats. Gemass §20
der Gemeindeordnung setzt der Gemeinderat beratende
Kommissionen ein.

Art. 4 Entschadigung 1Fir die Kommissionsmitglieder wird die Entschadigung vom
Gemeinderat festgelegt. Er Ubernimmt dabei die Regelung der
bisherigen Betriebskommission wie sie in der kommunalen
Entschadigungsverordnung und deren vollziehenden Bestimmungen
abschliessend festgelegt sind.

Art. 5  Grundsatze Die beratende Kommission Breitenhof und das Kader / die
Mitarbeitenden des Betriebs verpflichten sich den Prinzipien der
Rechtsstaatlichkeit und Wirtschaftlichkeit. Die Kommission Breitenhof
sorgt fir die Beachtung der Personlichkeitsrechte und des
Offentlichkeitsprinzips.

[I.  Grundsétzliches zu Organisation und Zustandigkeit

Art. 6 Organigramm Das Organigramm ist im Anhang 1 geregelt. Dieser bildet Bestandteil
dieses Organisationsreglements.

Art. 7 Verantwortlichkeit 1 Sind Aufgaben durch Ubergeordnetes oder kommunales Recht der
Kommission zugewiesen, ist diese als Kollegium verantwortlich.

Art. 8  Stellvertretungen Stellvertreterinnen bzw. Stellvertreter haben bei Abwesenheit der zu
Vertretenden dieselben Rechte und Pflichten wie die Vertretenen.

Art. 9  Geheim- 1Die Mitglieder der Kommission Breitenhof sind gemass § 8
haltungspflicht Gemeindegesetz verpflichtet, liber die Geschafte und deren
Behandlung Verschwiegenheit zu bewahren, soweit an der
Geheimhaltung ein Uberwiegendes o6ffentliches oder privates
Interesse gemass § 23 des Gesetzes Uber die Information und den
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Organisationsreglement beratende Kommission Zentrum Breitenhof

Datenschutz besteht oder wenn eine besondere Vorschrift dies
vorsieht.

2Der Geheimhaltungspflicht unterliegen auch Angaben Gber Mehr-
oder Minderheitsverhaltnisse bei Beschlussfassungen, sodass die
freie Aussprache und eine unabhangige Meinungs- und
Willensbildung gewébhrleistet bleiben.

3Die Pflicht zur Verschwiegenheit dauert Giber die Beendigung der
Behdrden-, Ausschuss- oder Kommissionstétigkeit hinaus.

4Die Geheimhaltungspflicht gilt auch fiir alle Angestellten und fir
beigezogene externe Fachpersonen.
Art. 10 Information Die Herausgabe von allgemeinen Informationen richtet sich nach dem
Gesetz uber die Information und den Datenschutz.

lll.  Behordenorganisation

1. Beratende Kommission Breitenhof

Art. 11 Zustandigkeit 1Die Zustandigkeit der Kommission Breitenhof richtet sich nach der
Gemeindeordnung sowie der Ubrigen Ubergeordneten Gesetzgebung.

2Die Kommission Breitenhof ist verantwortlich flr die Vorprifung von
Geschéften des Zentrums und damit verbundenen Empfehlungen
zuhanden des Gemeinderates.

Art. 12 Aufgaben 1Die Kommission Breitenhof stellt den Betrieb bis zum
Rechtsformwechsel sicher.

2Sie gibt Empfehlungen zu den Traktandierten Geschaften zuhanden
des Gemeinderates ab. Dies betrifft insbesondere die
Jahresrechnung, Abrechnungen von Verpflichtungskrediten und
sonstige Geschafte, Uber welche der Gemeinderat beziglich
Breitenhof befinden soll.

6 Die Kommission Breitenhof und deren Mitglieder beraten den
Gemeinderat in den Angelegenheiten, welche das Zentrum Breitenhof
betreffen. Die Gemeinderatsmitglieder in der beratenden Kommission
stellen die Kommunikation zum Gemeinderat sicher.

Art. 13 Interessen- 1Die Mitglieder der Kommission Breitenhof legen ihre
bindung Interessenbindungen schriftlich offen; es gelten die Bestimmungen
der Gemeindeordnung.

Art. 14 Einbezug des Bei Kommissionssitzungen kénnen die Mitglieder des Kaders mit

Kaders beratender Stimme beigezogen werden.

IV. Betriebsorganisation

Art. 15 Grundsatze 1Die Organisation des Zentrums Breitenhof richtet sich nach den
Grundsatzen des hierarchischen Aufbaus, der Effizienz, der
Transparenz und der Kundenorientierung.
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Organisationsreglement beratende Kommission Zentrum Breitenhof

Art. 16 Zentrumsleitung

V.
2.

2Die Kommission Breitenhoftrégt zu einer aufgabenorientierten,
effizienten Organisationsstruktur, einer ausreichenden
Stellenbemessung sowie einer zweckmassigen Infrastruktur bei.

1Die Zentrumsleitung fihrt den Betrieb operativ und personell. Er bzw.
sie ist fur die administrative und organisatorische Gesamtleitung
verantwortlich und bt die Aufsicht tiber die Bereiche und die
Mitarbeitenden aus.

2Die Zentrumsleitung ist bis zur Erlangung der Funktionsfahigkeit des
Verwaltungsrats der Zentrum Breitenhof AG organisatorisch und
personell dem Gemeindeschreiber/der Gemeindeschreiberin und
politisch der Ressortvorsteherin Soziales unterstellt. Sobald der
Verwaltungsrat seine Funktionsféhigkeit erlangt hat, ist die
Zentrumsleitung vollumféanglich ihm unterstellt.

3Die Zentrumsleitung kann selbststandig Antrédge an die Kommission
Breitenhof stellen.

4Die Zentrumsleitung nimmt folgende zentralen Aufgaben wahr:

- Operative Fuhrung des Betriebs,

- Personelle, fachliche und administrative Fuhrung der direkt
unterstellten Kaderangestellten,

- Personalverantwortliche Person des Zentrums Breitenhof

- Sicherstellung des Controllings und der Qualitatskontrolle

- Erlass von betriebsinternen Weisungen und Regelungen

- Verantwortung fur die betriebsinterne Information und
Kommunikation sowie — in Absprache mit dem Préasidenten bzw.
der Présidentin der Beratende Kommission — die
Offentlichkeitsarbeit des Betriebs

- Sicherstellung der Protokollfiihrung der Sitzungen der Beratende
Kommission

- Umsetzung des Risikomanagements

- Verantwortung fir den Datenschutz und die Datensicherheit des
Betriebs

- Vertretung des Betriebs in Gremien.

6Die Zentrumsleitung ist befugt, Aufgaben und Kompetenzen aus dem
eigenen Bereich zu delegieren.

"Die Zentrumsleitung wird vertreten durch die Leitung Administration
des Zentrums Breitenhof.

Geschaftsfuhrung

Grundsatze

Art. 17 Kollegialitats-
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prinzip

Die Mitglieder der beratenden Kommission Breitenhof unterstehen
dem Kollegialitatsprinzip. Sie sind an einen Mehrheitsbeschluss
gebunden und vertreten die Entscheide des Kollegiums unabhéngig
von ihrer persdnlichen Meinung nach innen und nach aussen.
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Art. 18 Ausstandspflicht

Art. 19 Sitzungs-
teilnahme

Art. 20 Abstimmung
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1Die Mitglieder der Kommission Breitenhof sowie die Mitarbeitenden

und externen Fachpersonen, die den Sitzungen der Kommission

beiwohnen, treten in den Ausstand, wenn sie in der Sache persdnlich

befangen erscheinen bzw. wenn die Vermutung der Befangenheit

besteht, inshesondere wenn sie

- In der Sache ein personliches Interesse haben,

- Mit einer Partei verwandt, verschwagert oder in sonstiger Art
verbunden sind,

- Vertretende einer Partei sind oder fir eine Partei in der gleichen
Sache tatig waren.

2Der Ausstand gilt fir die Vorbereitung, Beratung und die
Beschlussfassung des Geschéfts.

3Wer in den Ausstand treten muss, ist verpflichtet, die Ausstandspflicht
von sich aus zu Beginn der Geschéaftsberatung bekanntzugeben und
in den Ausstand zu treten.

4|st der Ausstand streitig, entscheiden dariber die Mitglieder der
Kommission Breitenhof unter Ausschluss der betreffenden Person.
Der Stichentscheid liegt bei der Préasidentin bzw. bei dem
Prasidenten.

1Die Mitglieder der Kommission Breitenhof sind zur Teilnahme an den
Sitzungen und Klausuren verpflichtet. Génzliche oder teilweise
Abwesenheiten sind rechtzeitig und unter Angabe des Grundes dem
Prasidenten bzw. der Prasidentin und/oder der Zentrumsleitung
bekannt zu geben.

2Die Sitzungen der Kommission Breitenhof sind nicht &ffentlich.

3An der Sitzung der Kommission Breitenhof nehmen die
Zentrumsleitung und dessen/deren Stellvertreter bzw. Stellvertreterin
mit beratender Stimme teil.

4Zu Geschéften, die einen bestimmten Bereich oder eine bestimmte
Sachaufgabe betreffen, kdnnen weitere involvierte Einzelpersonen an
die Sitzungen eingeladen werden. Uber die Teilnahme Dritter an den
Sitzungen entscheidet der Prasident bzw. die Préasidentin.

1Die Kommission Breitenhof fasst ihre Beschliisse an Sitzungen und
mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Sie ist beschlussfahig,
wenn die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist.

2Mitglieder, die nicht an der Sitzung teilnehmen, sind nicht
stimmberechtigt. Sie kdnnen jedoch schriftlich Antréage Uber einen
Beratungsgegenstand stellen.

3Jedes Mitglied der Kommission Breitenhof ist zur Stimmabgabe
verpflichtet, sofern es nicht in den Ausstand zu treten hat. Die
Stimmabgabe erfolgt offen.

4Die Prasidentin/der Prasident verfligt Uber den Stichentscheid, wenn
ein ausgeglichenes Abstimmungsresultat besteht.
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Art. 21 Geschéftsfiihrung Die Zentrumsleitung fiihrt die Geschéftskontrolle der Kommission

Breitenhof.
Art. 22 Sitzungs- 1Die Zentrumsleitung stellt die Einladung mit der Traktandenliste auf
einladung und Anordnung des Prasidenten bzw. der Prasidentin in der Regel 4
Aktenauflage Wochentage vor dem Sitzungstag allen Mitgliedern der Kommission

Breitenhof zu. Bei ausserordentlichen Sitzungen ist die Terminierung
der Situation anzupassen.

2Die Mitglieder der Kommission Breitenhof erhalten mit der
Sitzungseinladung samtliche Geschéafte und die dazu erforderlichen
Unterlagen in elektronischer Form.

3 Alle Mitglieder der Kommission Breitenhof sind verpflichtet, die Akten
vor der Sitzung zu lesen und sich auf die traktandierten Geschéfte
vorzubereiten. Rickfragen sind vor der Sitzung direkt an die
Prasidentin/den Préasidenten oder die Zentrumsleitung zu richten.

3. Sitzungsorganisation

Art. 23 Sitzungstermine 1Die Sitzungstermine der Kommission Breitenhof werden jeweils fir
ein Jahr im Voraus festgelegt.

2Die Sitzungen finden in der Regel quartalsweise statt.

3Die Kommission Breitenhof flihrt bei Bedarf Arbeitssitzungen oder
Klausuren durch. Diese Arbeitssitzungen oder Klausuren sind im
Sitzungsplan aufgefuhrt oder werden bei Bedarf durch den
Préasidenten bzw. die Prasidentin zusatzlich einberufen.

Art. 24  Sitzungsleitung 1Die Sitzungen der Kommission Breitenhof werden durch den
Prasidenten bzw. die Prasidentin, bei dessen bzw. deren
Verhinderung durch den Stellvertreter bzw. die Stellvertreterin
geleitet.

2Die Sitzungsleitung sorgt dafiir, dass die Geschéfte sachlich und
speditiv abgewickelt werden. Sie unterstlitzt die Zusammenarbeit und
fordert das gegenseitige Verstandnis.

3Die Sitzungen sollen in der Regel nicht langer als drei Stunden
dauern. Bei der Uberschreitung der vorgesehenen Dauer entscheidet
die Kommission Breitenhof tiber das weitere Vorgehen (Fortfihrung
der Sitzung, Verschiebung von Traktanden auf die nachste Sitzung
oder Festsetzung einer ausserordentlichen Sitzung).

Art. 25 Geschafts- 1 Auf Geschéfte, welche nicht auf der Traktandenliste aufgefiihrt sind,
behandlung wird nur eingetreten, wenn die anwesenden Mitglieder der
Kommission Breitenhof der Dringlichkeit zustimmen.
2Uber Ordnungs- und Zusatzantradge muss zuerst abgestimmt werden.
3wird auf Fragen der Sitzungsleitung kein Gegen-, Anderungs- oder

Ruckweisungsantrag gestellt, so stellt der Prasident bzw. die
Préasidentin die formelle Zustimmung ohne Abstimmung fest.
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Art. 26  Zirkular-
beschliisse

Art. 27 Prasidial-
beschlisse

Art. 28 Protokoll

Art. 29 Protokollausziige
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4Bei Stimmengleichheit gilt jener Antrag als angenommen, fiir den der
Prasident bzw. die Prasidentin oder bei dessen bzw. deren
Abwesenheit der Stellvertreter bzw. die Stellvertreterin gestimmt hat.

1Die Kommission Breitenhof trifft seine Entscheide grundsatzlich nach
gemeinsamer Beratung im Kollegium.

2ln Ausnahmefallen kénnen die Mitglieder der Kommission Breitenhof
in der Zeit zwischen zwei Sitzungen auf dem Zirkularweg
entscheiden, sofern nicht ein Mitglied der Kommission Breitenhof
innert zwei Arbeitstagen seit Zugang des entsprechenden Antrags per
E-Mail die Beratung an einer Sitzung verlangt. Die Kommission
beschliesst per E-Mail innert zwei Arbeitstagen tber den Antrag.

3 Zirkularbeschliisse bedurfen der schriftlichen Zustimmung der
Mehrheit der Stimmen aller Mitglieder.

4Die Zirkularbeschliisse sind an der nachsten Sitzung der Kommission
Breitenhof mit der Abnahme des ordentlichen Protokolls zur Kenntnis
zu nehmen.

1Koénnen dringliche, ausserordentliche Angelegenheiten nicht
rechtzeitig in der Kommission behandelt werden, entscheidet der
Prasident bzw. die Prasidentin an ihrer Stelle. Er bzw. sie informiert
die Kommission zeitnah Uber die getroffenen Entscheidungen.

2Die Kommission erméachtigt den Prasidenten bzw. die Prasidentin
zudem, Uber Angelegenheiten von geringer Bedeutung selbst zu
entscheiden.

3Die Prasidialentscheide sind an der nachsten Sitzung der
Kommission mit der Abnahme des ordentlichen Protokolls zur
Kenntnis zu nehmen.

1Uber samtliche Geschéafte der Kommission wird ein erweitertes
Beschlussprotokoll gefiihrt.

2Fur das Protokollieren der Kommissionsitzungen ist die
Zentrumsleitung zustéandig, falls nicht einer anderen Person
Ubertragen.

3Die Protokolle sind innert zehn Arbeitstagen zu erstellen und durch
den Protokollfiihrer bzw. die Protokollfiihrerin sowie die
Prasidentin/den Prasidenten zu unterzeichnen.

4Die Protokolle sind an der nachsten oder ausnahmsweise an einer
nachfolgenden Sitzung genehmigen zu lassen.

5Alle Protokolle sind dem Gemeinderat in der Regel innerhalb eines
Monats ab Sitzungsdatum zur Kenntnis zu geben.

1Die Beschliisse der Kommission Breitenhof werden den unter
Mitteilungen aufgefiihrten Empfangern bzw. Empféangerinnen in der
Regel in Form von Protokollausziigen mitgeteilt.
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Art. 30

Art. 31

VI.

Art. 32

Art. 33
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2Die Protokollausziige werden durch den Protokollfiihrer bzw. die
Protokollfiihrerin unterzeichnet.

3Bei anfechtbaren Verfiigungen und Beschlissen ist auf die zur
Verfugung stehenden Rechtsmittel hinzuweisen.

Akten und Rechtsschutz

Akten und
Datenschutz

Aktenvernichtung

1Die Originale aller Akten sind zu archivieren.

2 Akten mit schitzenswerten Daten missen verschlossen aufbewahrt
und vertraulich behandelt werden.

3Wer Unberechtigten Gelegenheit gibt, Protokolle und Akten
einzusehen, macht sich strafbar (StGB Art. 320).

1Die Mitglieder der Kommission Breitenhof sind verpflichtet, alle
Dokumente nach Gebrauch ordnungsgemass zu vernichten. Fir die
elektronischen Dokumente gelten die Bestimmungen in der ICT-
Erklarung.

2 Austretende Mitglieder der Kommission Breitenhof sind verpflichtet,
alle Akten zurlickzugeben bzw. zu l6schen.

Weitere Bestimmungen

Offentlichkeits-
arbeit

Unterschrift

1Die Offentlichkeitsarbeit richtet sich nach dem
Kommunikationskonzept der Gemeinde.

1Der Prasident bzw. die Prasidentin der Kommission Breitenhof oder
sein Stellvertreter bzw. seine Stellvertreterin flihrt zusammen mit der
Zentrumsleitung oder deren Stellvertretung die rechtsverbindliche
Unterschrift in Vertretung der Kommission Breitenhof.

3Die Zentrumsleitung unterschreibt im zugeteilten Kompetenzbereich
allein.

4Nicht verpflichtende Korrespondenz wird von den zustandigen
Mitarbeitenden unterzeichnet.

5 Akten mit Aussenwirkung wie z.B. Beschliisse oder Verfligungen sind
original handschriftlich zu unterzeichnen oder mit einer
rechtsverbindlichen elektronischen Signatur zu versehen. Fur rein
interne Vorgange oder bei Massenversendungen kdnnen
elektronische Unterschriften verwendet werden. In Ausnahmeféllen
oder wo Ubergeordnete gesetzliche Bestimmungen dies ermdglichen,
kann auf die Unterzeichnung / Signatur verzichtet werden.

6Kdnnen Akten mit Aussenwirkung bei zeitlicher Dringlichkeit nicht
original handschriftlich unterzeichnet werden, sind voriibergehend
Faksimile Unterschriften zuléssig. Die original unterzeichneten Akten
sind, sofern notwendig, zeitnah nachzureichen.

"Die Details zur Unterschriftsberechtigung sind im Anhang 5 geregelt.
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VIl. Schlussbestimmungen

Art. 34 Inkrafttreten Dieses Organisationsreglement tritt riickwirkend per 1. Januar 2026 in
Kraft.
Art. 35 Aufhebung Mit dem Inkrafttreten dieses Organisationsreglements gelten
bisherige Erlasse samtliche zum Zeitpunkt des Inkrafttretens bestehende und zu

diesem Organisationsreglement in Widerspruch stehende Erlasse und
Beschlisse als aufgehoben.

Mit Beschluss Nr. 2026-13 vom 20. Januar 2026 vom Gemeinderat Riti genehmigt
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Anhang 1: Organigramm Zentrum Breitenhof

individuell betreut & zuhause sein

Organigramm Zentrum Breitenhof

Gemeinderat Riiti

Ab 01.01.2026 T

Kommission
Zentrum Breitenhof
Leitung
Zentrum Breitenhof
Mitarbeitende Busbetrieb
* Bereichsleitung * Bereichsleitung * Bereichsleitung * Bereichsleitung * Bereichsleitung * Bereichsleitung
Pflege und Betreuung Hotellerie (SIBEAS/GS)** Aktivierung Tagesbetreuung KitS-Kita Tagesbetreuung KitS-Senioren Administration
Mitarbeitende Stab / Teamleitung Mitarbeitende Mitarbeitende Teamleitung Mitarbeitende [ Ty's;gzﬁ;:ﬂi HR
| Administration / Qualitdt /Bildung | [ Verpflegung Verpflegung Aktivierung Gruppe 1 Gruppe 1 9 i 9 I
KitS -Senioren

Teamleitung Mitarbeitende Teamleitung Mitarbeitende Teamleitung Mitarbeitende Leitung Mitarbeitende
Il Gruppe 1 Gruppe 1 1 Service Service Gruppe 2 Gruppe 2 1 Finanzen | Finanzen

Teamleitung Mitarbeitende Teamleitung Mitarbeitende Teamleitung Mitarbeitende
1 Gruppe 2 Gruppe 2 1 Hausw irtschaft [| Hausw irtschaft Gruppe 3 Gruppe 3 1 Empfang

Teamleitung Mitarbeitende T-Ie'iiwegg:\i( Mitarbeitende 1
1 Gruppe 3 Gruppe 3 ' (SIBé BS)*™ Techn. Dienst T

Teamleitung Mitarbeitende
| Gruppe 4 Gruppe 4

Verantwortlicher Heimarzt:

Teamleitung Mitarbeitende Dr. Giuseppe Curcio

| Nachtwache Nachtw ache

Verantwortliche Apothekerin|:

Chiara Nick
* Mitglied Kader
** Siehe Sicherheitsorganigramm
DokumentName: Organigramm Zentrum Breitenhof Erstellt:  14.02.2024 Merwaltung Seite 1 von 1

Archiv: geandert: 11.11.2025 / Verwaltung

* Mitglied Kader



Anhang 2: Finanzkompetenzen

Ausgaben Beratende Kommission | Ressortvorsteher/in Zentrumsleitung Bereichsleitung

Gebundene, einmalige und Keine 100'000.00 50'000.00 25'000.00
wiederkehrende Ausgaben
(unabhangig ob budgetiert oder nicht)

Neue, im Budget enthaltene, Keine 100'000.00 50'000.00 25'000.00
einmalige Ausgaben

Neue, im Budget enthaltene, jahrlich Keine 20'000.00 15'000.00 10'000.00
wiederkehrende Ausgaben

Neue, im Budget nicht enthaltene, Keine 0 0 0
einmalige Ausgaben

Kompetenzen in CHF und jeweils bis und mit




Anhang 3: Unterschriftsberechtigung

A. Beratende Kommission Zentrum Breitenhof

Vertrage, Vereinbarungen, Schriftstiicke von Bedeutung*

Prasident/in und Zentrumsleiter/in

Anstellungsvertrage Kader

Prasident/in und Zentrumsleiter/in

Préasidialverfiigungen

Prasident/in und Zentrumsleiter/in

Protokoll

Prasident/in und Zentrumsleiter/in

Protokollauszug / Beschliisse

Zentrumsleiter/in

*2.B. Informationsschreiben bei Krisen, Geschafte von politischer Tragweite

B. Zentrumsleiter/in/Mitarbeitende im Zustandigkeitsbereich

Beschliisse, Vertrage von untergeordneter Bedeutung

Zentrumsleiter/in oder der/die Stellvertreter/in

Einfache Korrespondenz

Zentrumsleiter/in bzw. Mitarbeitende/r

C. Weiteres

Arbeitszeugnisse

direkte/r Vorgesetzte/r und Zentrumsleiter/in

Anordnungen mit dienstlichen/organisatorischen Anweisungen

Vorgesetzte/r

Personalrechtliche Verfigungen/Anstellungsvertrage

Vorgesetzte/r bzw. Anstellungsinstanz gemass Vollziehungsreglement
Personalverordnung und Zentrumsleiter/in




