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Rüti leben Rüti gestalten
Unsere Vision

Rüti ist ein lebendiges Regionalzentrum und 

gestaltet sein Umfeld aktiv mit. 

Rüti geht verantwortungsvoll mit allen Ressourcen 

und seiner Infrastruktur um. 

Rüti zeichnet sich durch eine hohe Wohn- und 

Lebensqualität für alle Rütnerinnen und Rütner 

aus. 

Innovative Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber 

sowie ein starkes Gewerbe, internationale 

Betriebe und mutige Start-ups prägen den 

Standort. 

Attraktive Betreuungs-, Schul- und 

Bildungsangebote in Rüti ermöglichen ein 

lebenslanges Lernen. 

Rüti gestaltet seine Zukunft selbstbewusst und 

orientiert sich an den Bedürfnissen der 

gegenwärtigen sowie zukünftigen Generationen.  
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2 Review-Prozess Amtsdauer 2022-2026

2.1 Jährliche Überprüfung

Als Review-Prozess ist eine jährliche Überprüfung zum Umsetzungsstand der Massnahmen 

jeweils im 4. Quartal vorgesehen. Diese wird von den zuständigen Betriebs- und 

Abteilungsleitenden vorgenommen und dem Gemeinderat zur Kenntnisnahme vorgelegt.

2.2 Ausführliche Überprüfung alle zwei Jahre

Zu Beginn einer Amtsdauer soll eine allgemeine Überprüfung der Vision, der strategischen 

Leitsätze sowie der Handlungsschwerpunkte und darauf aufbauend die Überprüfung der 

Massnahmen erfolgen. 

In der Mitte der Amtsdauer liegt der Fokus auf den Massnahmen und den 

Handlungsschwerpunkten. Diese sind mit Blick auf die Vision und die strategischen Leitsätze 

jeweils auf ihren Beitrag zur Zielerreichung zu überprüfen und gegebenenfalls anzupassen, zu 

ergänzen oder zu streichen.

2.3 Prozess-Lead

Für die Sicherstellung des Review-Prozesses ist der Gemeindeschreiber und der Leiter Abteilung 

Finanzen zuständig.

2023 (Q4)
- Aktualisierung Umsetzungsstand 

durch Betriebs- und Abteilungsleitende

- Kenntnisnahme Gmeinderat

2024 (Q4)
- Aktualisierung Umsetzungsstand 

durch Betriebs- und Abteilungsleitende

- Kenntnisnahme Gmeinderat

2025 (Q4)
- Aktualisierung Umsetzungsstand 

durch Betriebs- und Abteilungsleitende

- Kenntnisnahme Gmeinderat

2026 (Q4)
- Aktualisierung Umsetzungsstand 

durch Betriebs- und Abteilungsleitende

- Kenntnisnahme Gmeinderat

2024
- Ausführliche Überprüfung 

durch Gemeinderat

- Fokus auf Massnahmen und 
Handlungsschwerpunkte

2026
- Allgemeine Überprüfung 

durch Gemeinderat

- Vision, Leitsätze, Handlungs-
schwerpunkte und Massnahmen
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Dashboard

Anzahl Massnahmen Nicht begonnen In Arbeit Erledigt, Etabliert

98 12 54 32
100% 12% 55% 33%
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Wohnen

Leitsätze

W1

W2

W3

Handlungsschwerpunkte 2022-2026, Klausur 4. Oktober 2022, GRB2022-215

HS Nr. Prio. Inhalt Anzahl Massnahmen

22.1.1 Mittel 2

22.1.2 Mittel 0

22.1.3 Mittel 1

22.1.4 Tief 2

22.1.5 Tief 8

Nr. HS Nr. Massnahme Zielperiode Federführung Status Umsetzungsstand Q3/2024 Überprüfung GR

W1.1 22.1.5 Aufwertung Fägswil 

(abgeschlossen), Werner-

Weber-Strasse 

(abgeschlossen), 

Grubenplatz, Weierstrasse 

etc.

2018 - 2026 Bau Auf Kurs Werner Weberstrasse 

abgeschlossen 2024

Grubenplatz Vernehmlassung 

4. Quartal 2024

W1.2 22.1.5 Quartierentwicklung 

Sunnegarte, Bergacher mit 

neuen Wohnformen

2022-2026 Bau Auf Kurs Dialog mit Gatzsch hat 

stattgefunden.

Eigentümer Sunnengarten 

verstorben, Erstkontakt 

September 2024 mit Honegger 

Junior als neuer Eigentümer

W1.3 22.1.1 Begegnungszonen in den 

Quartieren und bei Schulen 

2022-2030 Bau Auf Kurs 1. Etappe Quartier Weier im 

2024. 2. Etappe ca. 2026, 

nach Fertigstellung Neubau 

NBR.

Bandwiesstrasse Ausarbeitung 

Vorprojekt 2023. 

Vernehmlassung 2024.

Neuhausstrasse im 

Zusammenhang mit 

Gruebeplatz, Prüfung 

Begegnungszone 2024.4. 

Quatal 2024

geplante Vernehmlassung 

Rüti bietet attraktives Wohnen für jede Lebensphase.

Die Raumplanung respektiert die stolze Geschichte von 

Rüti und öffnet die Gemeinde mutig für die Zukunft.

Vielfältige Wohnformen, lebendige Wohnquartiere und 

ein attraktives Zentrum schaffen Raum für persönliche 

Begegnungen.

Förderung Begegnungszonen, Stadtpark Chlaus öffnen. 

Massnahmen ohne Handlungschwerpunktzuweisung

Verbesserung Standortattraktivität (quantitativ, qualitativ, 

Diversität)

Zentrumsentwicklung Bandwies

Verdichtung mit Qualität

13 Massnahmen

Nicht 
begonnen

2

In Arbeit
9 Etabliert, 

Erledigt
2
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Wohnen

In ArbeitW1.4 22.1.5 Vision, Strategie und 

Umsetzungskonzept 

Breitenhof erstellt und 

bewilligt

2018-2023 Zentrum 

Breitenhof

Auf Kurs In Erarbeitung.

W2.1 22.1.4 Ortsplanungsrevision (u.a. 

Neuhaus, Waldau West, 

Energieplanzonen, 

Teilumzonung EMBRU, 

Joweid, etc.)

2022-2026 Bau Auf Kurs Nutzungsplanung in Arbeit. 

Aktuell läuft kantonale 

Vorprüfung bis ende 3. Quartal 

2024 und anschliessend 

Überarbeitung geplante 

öffentliche Vernehmlassung

W3.1 22.1.5 Umsetzung im Bereich Schützenwiese abgeschlossen2018-2026 Gesellschaft Auf Kurs Ein GESAK 

(Gemeindesportanlagenkonze

pt) wurde in auftrag gegeben. 

Der Zwischenstand wird im 

September dem GR 

präsentiert. Das Areal 

Schützenwiese ist ein 

priorisierter Teilbereich des 

Konzepts.  

W3.2 22.1.5 Umsetzung im Bereich Bandwies abgeschlossen2018-2026 Bau Auf Kurs Neustart erfolgt. Aktuell läuft 

kantonale Vorprüfung bis Ende 

3. Quartal 2024 und 

anschliessend Überarbeitung 

geplante öffentliche 

Vernehmlassung.

W3.3 22.1.1 Begegnungsoptionen bei neuen Wohnüberbauungen konsequent geprüft2018-2022 Bau Etabliert/Erledi

gt

Etabliert/Erledigt.

W3.4 22.1.5 Erstellung Handbuch Kinder- und jugendgerechte Freiräume; operationalisiert im Baubewilligungsprozess ab 20262026-2030 Bau In Stagnation Nicht begonnen.

W3.5 22.1.4 Finanzielle und materielle Unterstützung durch die Gemeinde2022-2026 Gesellschaft Etabliert/Erledi

gt

Die Abteilung Gesellschaft 

führt verschiedene Aktivitäten 

und Angebote in den 

Quatieren durch. 

Regelmässige Quartier-Apéros 

finden statt. Quatiervereine 

haben die Möglichkeit über die 

Vereinsförderung einen Beitrag 

zu erhalten. Lose 

Vereinigungen haben die 

Möglichkeit eine finanzielle 

Unterstützung via GR-Beiträge 

zu beantragen. Eine 

übergeordnete finazielle 

Regelung via Konzept scheint 

aus unserer Sicht nicht 

notwendig.
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Wohnen

In ArbeitW3.6 22.1.5 Fördern und priorisieren von vielfältigen und generationenübergreifenden Wohnprojekten2022-2026 Bau Auf Kurs Überprüfung mit Überbauung 

Kindergarten Drei Eichen 

gestartet. Letter of Intent mit 

Wohnbaugenossenschaft 

Gewo Züri Ost abgeschlossen. 

Machbarkeitsstudie in Auftrag 

gegeben und gestartet. Start 

Studeinauftrag 1. Quartal 

2025.

W3.7 22.1.3 Entwicklung Zentrum Bandwies Süd und Nord abgeschlossen (vom Gestaltungsplan 2019 bis zur Begegnungszone)2022-2026 Bau Auf Kurs Koordinierte Erarbeitung für 

Entwicklung Bandwies 

(Bandwies Nord, Bandwies 

Süd, Begegnungszone 

Bandwiesstrasse). Aktuell läuft 

kantonale Vorprüfung bis Ende 

3. Quartal 2024 und 

anschliessend Überarbeitung 

geplante öffentliche 

Vernehmlassung.

W3.8 22.1.5 Überarbeitung Parkierungskonzept2022-2026 Sicherheit Auf Kurs Aufgrund zu wenig Kapazität 

Projekt noch nicht gestartet.

Ziel -> Start 2024/2025 
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Leben

Leitsätze

L1

L2

L3

L4

L5

Handlungsschwerpunkte 2022-2026, Klausur 4. Oktober 2022, GRB2022-215

HS Nr. Prio. Inhalt Anzahl Massnahmen

22.2.1 Hoch 8

22.2.2 Mittel 1

22.2.3 Mittel 0

22.2.4 Mittel 10

22.2.5 Tief 0

22.2.6 Tief 2

22.2.7 Tief 0

22.2.8 Tief 6

Nr. HS Nr. Massnahme Zielperiode Federführung Status Umsetzungsstand Q3/2024 Überprüfung GR, nächste Schritte

L1.1 22.2.8 Überarbeitung 

Kommunikations-konzept 

inkl. Validierung 

«Gmeindspräsi bi de Lüüt»

bis 30.6.2020.

2018-2022 Präsidiales Etabliert/Erledi

gt

Etabliert/Erledigt.

L1.2 22.2.8 Überprüfung Erweiterung 

Öffentlichkeitsprinzip

(z.B. Stufe Kommissionen).

2022-2026 Präsidiales Auf Kurs Auftrag an eigenständige 

Kommissionen ist erfolgt.

L1.3 22.2.8 Texte vermehrt in einfacher, 

verständlicher Sprache 

formulieren und digitale 

Form (Videos usw.) nutzen

(Leer) Präsidiales Etabliert/Erledi

gt

Etabliert/Erledigt.

Schule: Förderung Tagesschule, projektübergreifende 

Zusammenarbeit Schule-Gemeinde, langfristige Sicherung 

eines zweckmässigen Schulraums, ausreichende 

Bildungsräume

27 Massnahmen

Grüezi bedeutet Nähe, Respekt, Begegnung und

Integration ohne Barrieren und Vorurteile

Das vielseitige Freizeitangebot ist kommunal und regional verankert

Vereine, Freiwilligenarbeit und Nachbarschaftshilfe 

bilden das Fundament für ein erlebnisreiches 

Miteinander

Die Bevölkerung fühlt sich dank den gut aufgestellten 

Blaulichtorganisationen in Rüti sicher

Die Schule trägt durch Integration der Schülerin-nen 

und Schüler positiv zur gesellschaftlichen Entwicklung 

bei. Sie realisiert mit einer hohen Unterrichtsqualität 

passende Anschlusslösungen.

Massnahmen ohne Handlungschwerpunktzuweisung

Sportzentrum Schützenwiese

Etablierung einer Führungskultur

Öffentlichkeitsarbeit Sicherheit, regionale Zusammenarbeit 

Blaulichtorganisationen

Klosterhof aufwerten und aktiv nutzen

Vereinsförderung, Angebote für Freizeit/Hobby

Analyse Wohnmix

Nicht 
begonnen

6

In Arbeit
12

Etabliert, 
Erledigt

9
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Leben

L1.4 22.2.8 Erstellung eines 

ganzheitlichen 

Integrationskonzeptes inkl. 

Asylbereich.

2022-2026 Gesellschaft Auf Kurs Aktuell wird das Konzept Frühe 

Kindheit ausgearbeitet. 

Geplant ist, Ende 2024 mit 

dem Konzept Integration inkl. 

Asyl zu starten. 

L1.5 22.2.8 Umsetzung Massnahmen

des Jugend- und 

Integrations-konzeptes bis 

2026.

2022-2026 Gesellschaft Etabliert/Erledi

gt

Etabliert

L1.6 22.2.4 Erstellung eines neuen 

Gesellschaftskonzeptes

bis 2029.

2026-2030 Gesellschaft Auf Kurs Periode 2026 - 2030

L1.7 22.2.4 Umsetzung Massnahmen 

des Gesellschaftskonzeptes

bis 2030.

2026-2030 Gesellschaft Auf Kurs Umsetzung sobald Konzept 

verabschiedet.

L2.1 22.2.2 Planung Massnahmen 

Schützenwiese ab 2023.

2022-2026 Gesellschaft Auf Kurs Ein GESAK 

(Gemeindesportanlagenkonze

pt) wurde in auftrag gegeben. 

Der Zwischenstand wird im 

September dem GR 

präsentiert. Das Areal 

Schützenwiese ist ein 

priorisierter Teilbereich des 

Konzepts.  

L2.2 22.2.4 Analyse des kreativen 

Freizeitangebotes ist 

überkommunal 

abgeschlossen.

2022-2026 Gesellschaft Etabliert/Erledi

gt

Der Verein Freizeitwerkstatt 

Rüti/Tann/Dürnten übernimmt 

ein Grossteil des Angebots im 

Bereich kreative 

Freizeitgestaltung, mit dem 

Verein besteht eine 

Leistungsvereinbarung.

L2.3 22.2.4 Machbarkeitsstudie für ein 

Gesellschafts- und 

Kulturzentrum erstellt.

2022-2026 Gesellschaft Auf Kurs Start noch offen.

L2.4 22.2.4 Die Bibliothek ist als 

Aufenthalts- und 

Begegnungsort etabliert.

2022-2026 Gesellschaft Etabliert/Erledi

gt

Etabliert

L2.5 22.2.4 Der Bibliotheksverbund 

Rüti-Dürnten wird um 

weitere Gemeinden 

erweitert.

2026-2030 Gesellschaft Etabliert/Erledi

gt

Ziel wird nicht weiterverfolgt. 

L3.1 22.2.4 Die Gemeinde unterstützt 

und fördert das Rütner 

Vereinsleben und stellt eine 

bedarfsgerechte und 

niederschwellige 

Freizeitinfrastruktur sicher.

2022-2026 Gesellschaft Auf Kurs Stellenbesetzung des Vereins- 

und Sortkoordinators. Die 

Sporthallenbelegung sowie 

weitere Projekte sind in 

Planung und werden teils auch 

im Rahmen des GESAK 

bearbeitet. 
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Leben

L3.2 22.2.4 Überarbeitung 

Kommunikationskonzept mit 

Fokus Infosystem

im Dorf und 

Werbemöglichkeiten für 

Vereine.

2018-2026 Präsidiales Auf Kurs Infosystem und 

Werbemöglichkeiten für 

Vereine sind pendent.

L3.3 22.2.4 Vereinsnetz ist initiiert

und verankert.

2022-2026 Gesellschaft Auf Kurs Wird duch den neuen Vereins- 

und Sportkoordinator geprüft 

und bei Bedarf umgesetzt.  Es 

besteht eine sehr gute 

Vernetzung mit den Vereinen. 

Ob ein Vereinsnetz zielführend 

ist muss noch geprüft werden. 

Die Vereine müssten einen 

deutlichen Mehrwert für sich 

erkennen. 

L3.4 22.2.4 Überarbeitung 

Vereinsförderungskonzept 

abgeschlossen

und in Kraft.

2022-2026 Gesellschaft Etabliert/Erledi

gt

Die 

Vereinsförderungsverordnung 

wurde an der Juni GV 

abgenommen. Start der 

operativen Umsetzung per 

Januar 2025. 

L4.1 22.2.6 Die Überprüfung eines 

regionalen Weiterausbaus 

der Polizei Rüti ist

abgeschlossen.

2022-2026 Sicherheit In Stagnation Gespräche mit Kapo wurden 

geführt und es wurde keine 

Unterstützung geboten. Die 

Nachbargemeinden sehen im 

Moment keinen Bedarf. Daher 

ist das Ziel vorläufig als nicht 

durchführbar zu betrachten. 

L4.2 22.2.6 Regionale Zusammenarbeit 

der Blaulichtorganisationen 

weiter vertiefen 

(Polizei/Feuerwehr). 

2022-2030 Sicherheit Auf Kurs Gespräche mit 

Sicherheitsvorsteherin von 

Dürnten betr. Zusammenarbeit 

Feuerwehren aufgenommen. 

L4.3 22.2.8 Die konzeptionelle 

Entwicklungsplanung des 

Perimeters des 

Zweckverbandes Spital Rüti 

inkl. der angrenzenden 

Gebiete ist erstellt (u.a. 

Weiterausbau Regio 144 

und Radiotherapiezentrum; 

evtl. weitere).

2022-2030 Bau Auf Kurs Dialog mit Hauptnutzer über 

eigene Entwicklungspläne 

gestartet. Bildet Basis für 

Entwicklungsstudie 2024. 

Abklärung des Schutzumfangs 

durch die kantonale 

Denkmalpflegekommission 

Zürich (KDK) beauftragt.
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Leben

L5.1 22.2.1 Suche eines geeigneten 

Standorts bis Ende SJ 

2022/23.

2022-2026 Bildung Auf Kurs Die neue Machbarkeitsstudie 

Alpenblick berücksichtigt nun 

die Bedürfnisse einer 

Tagesschule. Eine weitere 

Studie für den Campus 

Widacher/Lindenberg hat für 

das anzustrebende 

Raumprogramm die 

entsprechenden Vorgaben 

erhalten ("Tagesschul-fähig") 

und ist derzeit in Arbeit.

Diese zwei potenziellen 

Standorte werden aktuell 

konkret für einen möglichen 

Tagesschul-Standort anvisiert.

L5.2 22.2.1 Ausarbeitung des Detail- 

und Betriebskonzepts sowie 

Harmonisierung der 

verschiedenen 

Betreuungstarife bis Ende 

SJ 2023/24.

2022-2026 Bildung Auf Kurs Das Projekt wurde im Frühjahr 

2024 reaktiviert und neu 

ausgerichtet --> Fokus auf die 

Zusammenarbeit Unterricht 

und Betreuung. Der 

ursprüngliche Projektauftrag 

wird durch einen neuen 

abgelöst, welcher aktuell in 

Arbeit ist und im Oktober 2024 

durch die Schulpflege 

verabschiedet werden soll.

In der Folge soll eine neues 

Reglement 

"Schulwelt/Lebensraum 

Schule" erarbeitet werden.

Die Zusammenarbeit von 

Unterricht und Betreuung und 

somit der "Lebensraum 

Schule" soll in allen 

Schuleinheiten möglich sein.

Diese Neuausrichtung dürfte 

den (zeitlichen) Druck der 

Standortfrage Tagesschule 

deutlich mindern.

Seite 12/27 Massnahmen / Leben



Leben

L5.3 22.2.1 Planung der Organisation 

und Personaleinsatzes und 

Schulbetriebs sowie Kunden-

Akquisition bis Ende SJ 

2024/25.

2022-2026 Bildung Auf Kurs Start des neu ausgerichteten 

Projektes im Herbst 2024 und 

Erarbeitung des neuen 

Reglements 

"Schulwelt/Lebensraum 

Schule" bis Juni 2025. 

Anschliessende Erarbeitung 

des Umsetzungskonzepts bis 

Juni 2026 (angepasst auf 

Schulhäuser/-anlagen 

und/oder Schuleinheiten).

Projektabschluss zu Beginn 

Schuljahr 2026/27.

L5.4 22.2.1 Eröffnung der Tagesschule 

Rüti ab SJ 2025/26 mit einer 

Zweitkindergarten-abteilung 

und einer 1. Primarklasse.

2022-2026 Bildung Auf Kurs Nach Vorliegen des 

Umsetzungskonzepts kann auf 

Beginn Schuljahr 2026/27 in 

einer oder mehreren 

Schuleinheiten mit dem 

Angebot gestartet werden - ev. 

auch in Form eines 

Pilotprojekts.

Unterricht und Betreuung 

bilden ab dann einen 

gemeinsamen Lebens- und 

Lernraum für die 

Schüler/innen.

Im Lebensraum Schule 

arbeiten Lehr- und 

Betreuungspersonen nach 

gemeinsamen Grundsätzen 

eng zusammen und 

gewährleisten so eine 

ganzheitliche Förderung der 

Schüler/innen.
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Leben

L5.5 22.2.1 Überarbeitung der 

strategische 

Schulraumplanung bis 

Dezember 2023. 

2022-2026 Bildung Auf Kurs Der neue 2024-er Bericht der 

EBP zur Entwicklung der 

Bevölkerung und den 

Schülerzahlen liegt vor, muss 

jedoch teilweise noch bereinigt 

werden.

Die Machbarkeitsstudie 

Alpenblick liegt im September 

2024 vor, jene für den Campus 

Widacher/Lindenberg wird im 

Oktober 2024 erwartet.

Mit der EBP und den 

verschiedenen Beteiligten wird 

im Herbst 2024 im Rahmen 

eines Workshops die 

strategische Planung, 

basierend auf dem EBP-

Bericht, den pädagogischen 

Bedürfnissen und dem gemäss 

Studien vorliegenden 

Raumerweiterungspotenzial, 

durchgeführt.

Eine strategische 

Schulraumplanung mit 

Empfehlungen für die 

künftigen kurz-, mittel- und 

längerfristigen Bauvorhaben 

und entsprechender 

Investitioinen wird ebenfalls 

noch im Herbst 2024 vorliegen.

L5.6 22.2.1 Realisierung neuer 

Kindergartenstandort Weier 

2 und Bezug ab SJ 2023/24.

2022-2026 Bildung Etabliert/Erledi

gt

Erledigt/Etabliert.
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Leben

L5.7 22.2.1 Realisierung Neubau 

Schulhaus Ferrach: 

Urnenabstimmung Nov. 

2023 für 

Projektierungskredit.

2022-2026 Bildung Auf Kurs Das Bauprojekt wurde 

überarbeitet (neu 3 statt 4 

Geschosse) und das neue 

Raumprogramm durch die 

Schulpflege und die GR-

Liegenschaftskommission 

genehmigt.

Im Juni 2024 wurden die 

Bauvisiere ausgesteckt und im 

Juli erfogte die 

Bauausschreibung.

Innert Frist erfolgten keine 

Einsprachen seitens der 

Anwohnerschaft. Natur- & 

Heimatschutzkommission und 

Behindertenkonferenz des Kt. 

ZH haben jedoch den 

Baurechtsentscheid verlangt 

und sind rekursberechtigt.

L5.8 22.2.1 Realisierung Modulbau 

Ferrach: Urnenabstimmung 

Nov. 2023 für Baukredit 

(Bezug 4. Quartal 2024).

2022-2026 Bildung Auf Kurs Der Holzmodulbau wird derzeit 

auf dem geplanten und 

vorbereiteten Gelände 

aufgestellt und ist nach den 

Herbstferien 2024 

bezugsbereit.
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Arbeiten

Leitsätze

A1

A2

A3

Handlungsschwerpunkte 2022-2026, Klausur 4. Oktober 2022, GRB2022-215

HS Nr. Prio. Inhalt Anzahl Massnahmen

22.3.1 Mittel 0

22.3.2 Tief 0

22.3.3 Tief 2

22.3.4 Tief 5

Nr. HS Nr. Massnahme Zielperiode Federführung Status Umsetzungsstand Q3/2024 Überprüfung GR, nächste Schritte

A1.1 22.3.3 Entwicklung 

Technologiezentrum Joweid 

mit Master- und 

Gestaltungsplan 

abgeschlossen.

2018-2026 Bau Auf Kurs Antrag an RZO für Anpassung 

regionaler Richtplan gestellt. 

Beschlussfassung 

voraussichtlich 2024 durch 

Region.

Aufgenommen in Revision 

BZO. Aktuell läuft kantonale 

Vorprüfung der BZO bis Ende 

3. Quartal 2024 und 

anschliessend Überarbeitung 

geplante öffen.

A1.2 22.3.3 Umsetzung Bauprojekt 

Technologiezentrum Joweid

Nach Abschluss 

Gestaltungsplan

2022-2030 Bau Auf Kurs Antrag ist bei der RZO gestellt. 

Frühjahr 2024 Erstellung 

Entwurf der Teilrevision 

regionaler Richtplan. Im 1. 

Quartal 2025 öffentliche 

Auflage vorgesehen.

Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber, Branchenverbände 

sowie Bildung und Politik streben ein gemeinsames 

qualitatives und quantitatives Arbeitsplatzwachstum an.

Das Gewerbe- und Dienstleistungsangebot deckt die 

Alltagsbedürfnisse vollumfänglich – wo immer möglich 

mit regionalen Produkten ab. 7 Massnahmen

Die Gemeinde Rüti ist im Zentrum einer modernen und innovativen 

Wirtschaftsregion und entwickelt ihre industrielle Geschichte in 

zukunftsorientierten Sektoren weiter.

Massnahmen ohne Handlungschwerpunktzuweisung

Entwicklung Joweid-Areal

Werke AG

Spital-Areal

Nicht begonnen
2

In Arbeit
5

Etabliert, 
Erledigt

0
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Arbeiten

A2.1 22.3.4 Verstärkung des 

persönlichen Dialoges 

zwischen den 

Arbeitgebenden, dem 

Gemeinderat, dem 

Gewerbeverein sowie der 

regionalen 

Wirtschaftsförderung mit 

institutionalisierten 

Plattformen.

2022-2026 Präsidiales Auf Kurs Noch nicht gestartet.

A3.1 22.3.4 Wochenmarkt vor dem 

Gemeindehaus oder beim 

Amthaus vom Frühling bis 

Herbst findet regelmässig 

statt.

2022-2026 Umwelt Auf Kurs Der Wochenmarkt wurde 

umgesetzt. Die Fortsetzung 

fürs 2025 ist in Planung. 

A3.2 22.3.4 Entwicklung Zentrum 

Bandwies mit 

Gestaltungsplan  

abgeschlossen.

2022-2026 Bau Auf Kurs Neustart erfolgt. Aktuell läuft 

kantonale Vorprüfung bis Ende 

3. Quartal 2024 und 

anschliessend Überarbeitung 

geplante öffentliche 

Vernehmlassung.

A3.3 22.3.4 Entwicklung Gebiet «Süd» 

im Joweidareal im Rahmen 

des Masterplans.

2022-2026 Bau Auf Kurs Neustart erfolgt. Aktuell läuft 

kantonale Vorprüfung bis Ende 

3. Quartal 2024 und 

anschliessend Überarbeitung 

geplante öffentliche 

Vernehmlassung.

A3.4 22.3.4 Projektumsetzung Zentrum 

Bandwies

2022-2030 Bau Auf Kurs Neustart erfolgt. Aktuell läuft 

kantonale Vorprüfung bis Ende 

3. Quartal 2024 und 

anschliessend Überarbeitung 

geplante öffentliche 

Vernehmlassung.
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Begleiten

Leitsätze

B1

B2

B3

B4

Handlungsschwerpunkte 2022-2026, Klausur 4. Oktober 2022, GRB2022-215

HS Nr. Prio. Inhalt Anzahl Massnahmen

22.4.1 Hoch 1

22.4.2 Mittel 3

22.4.3 Mittel 3

22.4.4 Tief 3

22.4.5 Tief 2

22.4.6 Tief 9

Nr. HS Nr. Massnahme Zielperiode Federführung Status Umsetzungsstand Q3/2024 Überprüfung GR, nächste Schritte

B1.1 22.4.4 Durchführung von 

Austauschplattformen für 

Behörden(Behördenkonfere

nzen) zwei pro Legislatur. 

2022-2026 Präsidiales Auf Kurs Behördenapéro 2024 wurde 

noch nicht durchgeführt. 

Weitere mögliche 

Austausachplatformen sind in 

Prüfung.

B1.2 22.4.4 Vermehrter Einbezug 

Bevölkerung über 

Partizipationsprozesse 

ermöglichen

2022-2026 Präsidiales Etabliert/Erledi

gt

Etabliert/Erledigt.

B1.3 22.4.6 Sensibilisierungsanlässe mit 

der damit verbundenen 

Medienarbeit über alle 

Kanäle.

2022-2026 Umwelt Auf Kurs Im Jahr 2024 bildete der 

Auftakt zur Kampagne 

"Besserveo" der Schwerpunkt 

bei den 

Sensiblisierungsmassnahmen 

in der Abteilung Umwelt. Die 

Kampagne sensibilisiert nicht 

nur zum Velofahren, sondern 

informiert auch über andere 

Themen im Bereich der 

Nachhaltigkeit. 

Die Gemeinde Rüti hat eine moderne Verwaltung

und ist eine attraktive Arbeitgeberin.

Rüti erbringt der Bevölkerung öffentliche 

Dienstleistungen in hoher Qualität, bedürfnisgerechter 

Form und dabei gezielt auch digital.

21 Massnahmen

Behörden, Institutionen und privates Engagement

ergänzen sich und gestalten das gesellschaftliche Leben 

sozialverträglich, wirkungs- und verantwortungsvoll.

Rüti bringt sich aktiv in Prozesse ein, mit welchen die 

regionale und kantonale Zukunft gestaltet wird.

Info-Desk, Welcome-Desk, niederschwellige Unterstützung 

Massnahmen ohne Handlungschwerpunktzuweisung

Entwicklung Zusammenarbeitskultur 

Partizipative Gefässe schaffen

Steigerung Attraktivität als Arbeitgeber (Fachkräftemangel) 

Digitale Transformation, digitale Dienstleistungen, E-Voting

Nicht begonnen
0

In Arbeit
11

Etabliert, 
Erledigt

10
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Nr. HS Nr. Massnahme Zielperiode Federführung Status Umsetzungsstand Q3/2024 Überprüfung GR, nächste Schritte

B1.4 22.4.6 Steigerung des Absatzes 

von Ökostrom (naturmade 

basic

und star)

2022-2026 Werke Etabliert/Erledi

gt

Erledigt/Etabliert.

B1.5 22.4.6 Steigerung der Kundschaft 

mit Biogasanteil über dem 

Grundmix

2022-2026 Werke Auf Kurs Laufende Prüfung.

B1.6 22.4.6 Weiterführung des 

Programms zur Förderung 

von 

Energiesparmassnahmen 

(2022 - 2030)

2022-2026 Umwelt Auf Kurs Das Programm zur Förderung 

von Energiesparmassnahmen 

wurde überarbeitet und wird 

per 1.10.2024 in Kraft gesetzt. 

Das Programm stützt sich auf 

die Klimaveordnung und das 

neue Energiekonzept der 

Gemeinde. 

B1.7 22.4.6 Die Gemeinde setzt sich für 

ein intaktes Flurwegnetz ein

2022-2026 Umwelt Etabliert/Erledi

gt

Der Regierungsrat des 

Kantons Zürich hat die 

Gründung der UHG 

gutgeheissen. Das Projekt ist 

abgeschlossen. 

B2.1 22.4.5 Durchführung von 2-jährigen 

MA-

Zufriedenheitsbefragungen 

und Umsetzung von 

Massnahmen daraus

2022-2026 Präsidiales Etabliert/Erledi

gt

Etabliert/Erledigt.

B2.2 22.4.3 Externe Aus- und 

Weiterbildungen werden 

gefördert und das interne 

Weiterbildungsprogramm 

wird weiterentwickelt.

2022-2026 Präsidiales Etabliert/Erledi

gt

Etabliert/Erledigt.

B2.3 22.4.5 Führungskultur auf allen 

Ebenen und allen Betrieben 

analysieren und etablieren

2022-2026 Präsidiales Auf Kurs Der Prozess "Führung leben 

Führung gestalten" wurde 

gestartet. In diesem sollen das 

Führungsleitbild überarbeitet 

und verschiedene Methoden 

und Tools für Führungskräfte 

implementiert werden. 

Führungskultur auf 

Behördenebene (insb. GR) 

angehen. 

B2.4 22.4.3 Anstellungsbedingungen 

(Finanzielles, Fringe 

Benefits, Angebote am AP 

usw.) werden laufend 

überprüft und 

weiterentwickelt.

2022-2026 Präsidiales Etabliert/Erledi

gt

Etabliert/Erledigt.
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Nr. HS Nr. Massnahme Zielperiode Federführung Status Umsetzungsstand Q3/2024 Überprüfung GR, nächste Schritte

B2.5 22.4.6 Die Erstellung und 

Umsetzung des Konzeptes 

unter Einbezug von 

allfälligen Spezialisten ist 

2020 abgeschlossen.

2022-2026 Präsidiales Auf Kurs Das Notfallmerkblatt für das 

Gemeindehaus wurde 

überarbeitet und die 

Zuständigkeiten und Aufgaben 

in einem Notfall wurden geklärt 

und neu aufgeteilt. Weiterhin 

sollen regelmässige Übungen 

stattfinden. Die Überarbeitung 

der weiteren Grundlagen (inkl. 

Schulungen) sowie eine 

Zusammenführung der 

Dokumente erfolgt 

voraussichtlich im Jahr 2025.

B3.1 22.4.2 Mitwirkung als 

Pilotgemeinde

bei den relevanten 

Schlüsselprojekten der 

egovpartner.

2018-2022 Präsidiales Etabliert/Erledi

gt

Etabliert/Erledigt.

B3.2 22.4.2 Digitales Leistungsportfolio 

überprüfen und 

weiterentwickeln sowie 

Digitale «Quick wins» 

realisieren (z.B. App, 

Chatbot, etc.)

2022-2030 Präsidiales Auf Kurs s. Massnahme B3.3

B3.3 22.4.2 Erarbeitung Digitale 

Transformationsstrategie 

inkl. Massnahmenplan

2022-2026 Finanzen Etabliert/Erledi

gt

Erledigt/Etabliert.

Massnahmenplanung ergänzt. 

Digitale Transformations 

Commitmentpapier erstellt 

inklusive 

Massnahmenplanung. Der 

Review erfolgt jeweils analog 

des Review aus Rüti leben 

Rüti gestalten.

B3.4 22.4.1 Umgestaltung 

Eingangsbereich, Zentraler 

Kundendienst

2022-2026 Finanzen Auf Kurs Freigabe mögliche 

Lösungvariante zur 

Ausarbeitung einer 

Layaoutvariante durch 

Projektgruppe erfolgt.  

Erarbeitung Layoutstudie im 

Gange. 

Entscheidungsgrundlage z.H. 

Gemeinderat auf Ende 3Q 

anfangs 4Q erwartet.

B3.5 22.4.6 Erstellung 

Risikomanagement inkl. 

punktuelle IKS

2022-2026 Finanzen Auf Kurs Bearbeitung durch die 

zuständigen Personen, der 

einzelne Risikofelder. Unter 

anderem die Implementierung 

des IKS. Standortbestimmung 

im Rahmen der jährlichen 

Überprüfung des 

Risikomanagements.
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Nr. HS Nr. Massnahme Zielperiode Federführung Status Umsetzungsstand Q3/2024 Überprüfung GR, nächste Schritte

B3.6 22.4.6 Übearbeitung des 

Abfallkonzeptes und der 

Gebührenfestsetzung im 

Sinne der Kreislaufwirtschaft 

(2023 - 2024)

2022-2026 Umwelt Auf Kurs Das Projekt ist in Arbeit. Der 

Gemeinderat hat einen ersten 

Grundsatzentscheid zum 

Vorgehen im Frühling 2024 

gefällt. 

B4.1 22.4.4 Rüti ist in den 

Schlüsselprojekten des 

Kantons (z.B. Gemeinden 

2030) aktiv vertreten.

2022-2026 Präsidiales Etabliert/Erledi

gt

Etabliert/Erledigt.

B4.2 22.4.6 Die Zusammenarbeit mit der 

RZO und der Agglo Obersee 

wird weiterhin personell, 

finanziell und ideell 

unterstützt.

2022-2026 Bau Etabliert/Erledi

gt

Etabliert/Erledigt.

B4.3 22.4.3 Identifikation von weiteren 

regionalisierten 

Verwaltungsangeboten am 

Standort Rüti.

2022-2026 Präsidiales Etabliert/Erledi

gt

Etabliert/Erledigt.

Seite 21/27 Massnahmen / Begleiten



Vorsorgen

Leitsätze

V1

V2

V3

V4

V5

Handlungsschwerpunkte 2022-2026, Klausur 4. Oktober 2022, GRB2022-215

HS Nr. Prio. Inhalt Anzahl Massnahmen

22.5.1 Hoch 8

22.5.2 Mittel 2

22.5.3 Mittel 0

22.5.4 Mittel 2

22.5.5 Tief 0

22.5.6 Tief 0

22.5.7 Tief 5

22.5.8 Tief 0

22.5.9 Tief 13

Nr. HS Nr. Massnahme Zielperiode Federführung Status Umsetzungsstand Q3/2024 Überprüfung GR, nächste Schritte

V1.1 22.5.9 Realisierung Rundweg 

Chlaus und Stadtpark sowie 

weitere Schaffung von 

Verweilplätzen.

2022-2026 Bau In Stagnation Konzept muss mit Planung 

Schützenwiese abgestimmt 

werden. Zuwarten bis 

überarbeitete Planung 

Schützenwiese (aktualisierter 

Grundsatzentscheid) vorliegt.

Der grüne Lebensraum inner- und ausserhalb des Siedlungsgebietes 

bietet einen grossen Erholungswert und eine grosse Lebensqualität 

und bleibt damit eine Stärke.

Ein gut ausgebautes Angebot des öffentlichen Verkehrs sowie ein 

vorbildliches Fuss- und Radwegnetz reduzieren den motorisierten 

Individualverkehr deutlich.

Private und institutionelle Angebote stellen eine

bedürfnisgerechte medizinische Grundversorgung 

sicher.

Sie wirken präventiv und fördern die Gesundheit.

Massnahmen ohne Handlungschwerpunktzuweisung

Fernwärme

Finanzen im Griff

Konzept Mangellage (Strom, Gas, gemeindeübergreifend)

Kreislaufwirtschaft 

Förderung Langsamverkehr, Fuss- und Velowege, Umsetzung 

Sicherheitskonzept in allen Bereichen (Gemeinde, Schule, 

ÖV: ausbauen, 15’ Minuten-Takt auf allen Linien, Gratis-ÖV

Energiekonzept, Weg mit alternativer Energieversorgung 

Rüti ist ein Vorbild als Energiestadt Gold und verfolgt 

die Ziele einer nachhaltigen Entwicklung konsequent.

Rüti orientiert sich mit seinem Steuerfuss am 

Bezirksdurchschnitt und finanziert seine Investitionen 

weitgehend aus eigenen Mitteln.

30 Massnahmen

Nicht begonnen
2

In Arbeit…

Etabliert, 
Erledigt

11
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Vorsorgen

V1.2 22.5.9 Konzeption und Bewilligungs-

verfahren für «Urwald» 

Batzberg

abgeschlossen.

2022-2026 Umwelt Auf Kurs Im Rahmen der künftigen 

Nutzung der Deponie 

Goldbach zeigte sich der 

Grubenbetreiber bereit, als 

Ausgleichsmassnahme eines 

Teil seines Waldes abzutreten, 

der an den Urwald am 

Batzberg angrenzt. Kommt es 

zu einer 

Eigentumsübertragung, stehen 

die Chancen gut, dass das 

Gebiet auf Grund der neuen 

Grösse künfitg als "Urwald" 

deklariert werden kann. 

V1.3 22.5.9 Die Neophyten werden 

weiterhin konsequent 

bekämpft.

2022-2026 Umwelt Auf Kurs Die Neophytenbekämung läuft 

wie bis anhin gut und die 

Wirkungen werden immer 

sichtbarer. 

V1.4 22.5.9 Mit gezielten jährlichen

Aktionen die Natur erleben.

2022-2026 Umwelt Auf Kurs Nebst der Kampagne 

"Besservelo", die auch zum 

Ziel hat, den Einwohnenden 

von Rüti die umliegenden 

Grünräume näher zu bringen, 

wurden auch Kurse für 

ökologisch Gärtnern und für 

die Pflege von den 

Gewässerraum angeboten und 

gut genutzt.  Zudem wurde 

eine Bestandesaufnahme der 

gemeindeeigenen 

Grünraumflächen im 

Siedlungsraum durchgeführt, 

um das ökologische Potential 

dieser Flächen besser nutzen 

zu können. Die Abteilung 

Umwelt prüft derzeit diverse 

Möglichkeiten, den Schulen 

noch mehr Unterstützung im 

Bereich Umweltbildung zu 

verschaffen 

(Gemeinschaftsgärten, 

Schulgärten, Waldführungen). 

Der Umweltunterricht von 

PUSCH wird nach wie vor 

angeboten und zunehmend 

besser genutzt. 

Seite 23/27 Massnahmen / Vorsorgen



Vorsorgen

V1.5 22.5.9 Mit einem fokussierten 

Entwicklungskonzept wird 

die Aufenthaltsqualität im 

Aussenraum des Zentrums 

Breitenhof markant 

gesteigert.

2022-2026 Zentrum 

Breitenhof

Auf Kurs Nicht begonnen.

V1.6 22.5.9 Umsetzung 

Renaturierungsprojekte 

entlang der kantonalen 

Prioritäten (Feienbächi, 

Laufenbauch, Gubelbächli).

2022-2026 Bau Auf Kurs Lorenbach Umsetzung 2024.

Weitere Gewässer in 

Vorbereitung und Abklärung 

Grundeigentümer. Abschluss 

Vorprojekte 2025.

V2.1 22.5.4 Siedlungsorientierte 

Gestaltung der 

Hauptstrassen über alle 

Perioden.

2022-2026 Bau Auf Kurs Baustart Ferrachstrasse in 

Etappen ab 2025.

V2.2 22.5.4 Masterplan Velo erstellt; 

konsequente Umsetzung 

ohne zeitlich Verzug.

2022-2026 Bau Auf Kurs Auf der Hilaria-Allee sind 

seitliche Markierungen (grüne 

Linien) für den 

Langsamverkehr angebracht.

Verschiedene Projekte aus der 

Massnahmenplanung in 

Bearbeitung. Unterschiedliche 

Zeithorizonte.

Projekt Werner-Weberstrasse 

Umsetzung 2024 und 

abgeschlossen.

Anpassung diverser 

Veloabstellanlagen 202425 im 

Schulhaus 

Widacher/Lindenberg.

V2.3 22.5.2 Ganzheitliche Überarbeitung 

ÖV-Angebot in Abstimmung 

mit der

Schnittstelle S-Bahn.

2022-2026 Sicherheit Etabliert/Erledi

gt

Durch jährliche 

Vernehmlassungseingaben der 

Fahrplanverfahren wird diese 

Massnahme als erledigt 

betrachtet. Abhängigkeit 

regionale Verekehrskonferenz 

und ZVV, welche Entscheide 

fällen, ob durchführbar oder 

nicht. 

V2.4 22.5.2 Ausbau ÖV: 15 Minuten-

Takt auf allen Linien

2026-2030 Sicherheit Auf Kurs Abhängig von Regionale 

Verkehrskonferenz und ZVV 

betr. 15'-Takt -> Fehlt noch 

Linie 885 nach 

Rapperswil/Wald -> Ist im 

Programm, 

Umsetzungszeitpunkt und 

Finanzierung noch offen
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Vorsorgen

V3.1 22.5.1 Umsetzung Massnahmen 

aus der BZO-Revision.

2022-2026 Bau Auf Kurs Nutzungsplanung in Arbeit. 

Aktuell läuft kantonale 

Vorprüfung bis Ende 3. Quartal 

2024 und anschliessend 

Überarbeitung geplante 

öffentliche Vernehmlassung.

V3.2 22.5.9 Massnahme zur Förderung 

von Mobilitätskonzepten bei 

Rütner Arbeitgeberinnen

2022-2026 Umwelt Auf Kurs Die Förderung einer 

nachhaltigen Mobiltät ist auch 

im aktualiserten 

Fördrprogramm vorhanden. In 

Zukunft soll die Massnahme 

stärker beworben werden. 

V3.3 22.5.9 Umsetzung und 

Weiterentwicklung von 

Energiestadtmassnahmen

2022-2026 Umwelt Auf Kurs Der neuen 

Massnahmenkatalog der 

Energiestadt wurde im Mai 

2024 in Kraft gesetzt. Der 

Rezertifzierungsprozess 

erfolgte im Sommer 2024. Die 

Vorprüfung lieferte das für Rüti 

bisher höchste Ergebnis bis 

mit 79%. Die offizielle 

Rezertifizierung als Goldstadt 

ist noch ausstehend. 

V3.4 22.5.1 Konsequente Nutzung des 

PV-Potenzials und Ausbau 

der Eigenproduktion auf 

rund 1’000’000 kWh.

2022-2026 Bau Etabliert/Erledi

gt

Erstellung von Anlagen auf 

Schulhaus Widacher, 

Turnhalle Lindenberg, 

Polizeiposten Spitalstrasse 2, 

ehem. Spitalareal, Schulhaus 

Egg umgesetzt bis Ende 2024. 

Bis Ende Jahr über 700 kWp 

Leistung und rund 700'000 

kWh Energie.

Geplante Anlagen auf der ARA

V3.5 22.5.1 Aufbau Geschäftsfeld 

Wärme.

2022-2026 Werke Etabliert/Erledi

gt

Erledigt/Etabliert.

V3.6 22.5.1 Umsetzung Gasstrategie 2018-2030 Werke Etabliert/Erledi

gt

Erledigt/Etabliert.

V3.7 22.5.1 Ersatz fossiler Heizungen 

und Anschluss an 

Wärmeverbünde der 

gemeindeeigenen 

Liegenschaften gemäss 

Liegenschaftskonzept bis 

2040

2022-2026 Werke Etabliert/Erledi

gt

Erledigt/Etabliert.
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Vorsorgen

V3.8 22.5.1 Ersatz fossiler Heizungen 

und Anschluss an 

Wärmeverbünde der 

gemeindeeigenen 

Liegenschaften gemäss 

Liegenschaftskonzept bis 

2040

2022-2030 Bau Auf Kurs Fernwärmeanschuss 

frühestens 2025 möglich. 

Heizungsersatz Ferrachstrasse 

52 2024.

V3.9 22.5.1 Wärmeverbunde werden

aktiv gefördert.

2022-2026 Werke Etabliert/Erledi

gt

Erledigt/Etabliert.

V3.10 22.5.1 Das neue Geschäftsfeld 

Wärme ist erfolgreich 

etabliert.

2022-2026 Werke Etabliert/Erledi

gt

Erledigt/Etabliert.

V4.1 22.5.7 Potenzialanalyse bezüglich 

Synergien durch 

Einkaufsverbindungen 

erstellt und Massnahmen 

ergriffen.

2018-2022 Präsidiales In Verzug Bezirksprojekt bis auf weiteres 

sistiert. Bei Beschaffungen 

vermehrt Zusammenarbeit mit 

der KDMZ prüfen.

V4.2 22.5.7 Für den Finanzplan wird die 

Investitionsplanung auf 8 

Jahre ausgeweitet.

2018-2022 Finanzen Etabliert/Erledi

gt

Erledigt/Etabliert.

V4.3 22.5.7 Die relevanten Erträge aus 

Spezialfinanzierungen 

werden analysiert und wo 

nötig angepasst.

2018-2022 Bau In Stagnation Im Rahmen der geplanten 

Ausgliederungen 

(Alterszentrum, 

Gemeindewerke) geprüft.

V4.4 22.5.7 Grundstücke im Baurecht 

abgeben für qualitative 

Entwicklung

2018-2026 Bau Auf Kurs Abgabe im Baurecht 

Grundstück (Bandwies, 

Tunnelstrasse wird im 1. 

Quartal 2025 neu gestartet)

V4.5 22.5.7 Analyse und Realisierung 

des Kosten- / 

Prozessoptimierungs-

potenzials.

2022-2026 Zentrum 

Breitenhof

Etabliert/Erledi

gt

Erledigt/Etabliert.

V4.6 22.5.9 Die Eigentümerstrategie 

(Zentrum Breitenhofe / 

Werke) 

ist definiert und Bestandteil 

der langfristigen Strategie.

2022-2026 Präsidiales Auf Kurs Im Rahmen der GR-Klausur 

vom Oktober 2024 werden die 

nächsten Schritte bzgl. der 

Rechtsform für die Zukunft der 

Gemeindewerke und des 

Zentrums Breitenhof definiert.

V5.1 22.5.9 Totalsanierung Vitaparcours 

und Implementierung neues 

Unterhaltskonzept.

2022-2026 Gesellschaft Etabliert/Erledi

gt

Sanierung und 

Implementierung 

Unterhaltskonzept erfolgt.

V5.2 22.5.9 Mit gezielten 

Sensibilisierungsaktionen 

die Bevölkerung in die

Eigenverantwortung 

einbinden (z.B. 

Gesundheitstag).

2022-2026 Gesellschaft Etabliert/Erledi

gt

Laufender Prozess, zahlreiche  

Aktionen und Projekte haben 

stattgefunden.
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Vorsorgen

V5.3 22.5.9 Ein 

Gesundheitsförderungskonz

ept wird erstellt.

2022-2026 Gesellschaft Etabliert/Erledi

gt

Alle Konzepte der Abteilung 

Gesellschaft von der Frühen 

Kindheit bis zum Alterskonzept 

enthalten 

gesundheitsfördernde Aspekte.

V5.4 22.5.9 Die Hausarztversorgung 

bleibt kontinuierlich auf dem 

Radar; ein allfälliger 

Zusatzbedarf wird in das 

Weiterentwicklungskonzept 

Zentrum Breitenhof 

integriert.

2022-2030 Zentrum 

Breitenhof

Auf Kurs Angebotsentwicklung 

Breitenhof gestartet
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